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З А Т В Е Р Д Ж Е Н О
рішення районної ради
від 14 грудня 2020 року № 8-VІІІ
(І сесія VІІІ скликання)
ПОЛОЖЕННЯ

про постiйнi комісії Красноградської районної ради VІІІ скликання

РОЗДІЛ І. ЗАГАЛЬНI ПОЛОЖЕНИЯ

1. Постійні комісії Красноградської районної ради VІІІ скликання (далі - постійні комісії) є органами ради, що обираються з числа їх депутатів для вивчення, попереднього розгляду і підготовки питань, які належать до їх відання, здійснення контролю за виконанням рішень ради. Вони співпрацюють з місцевими органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування, політичними партіями та блоками, громадськими об’єднаннями, органами самоорганізації населення. Вивчають та враховують громадську думку.

2. Повноваження постійних комiсiй районної ради визначаються Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», Регламентом районної ради та цим Положенням.

3. Постійні комісії обираються радою на строк її повноважень у складі голови і членів комісії за пропозицією голови районної ради, а заступник голови та секретар постійної комісії - на її організаційному засіданні за пропозицією голови постійної комісії.

4. Протягом строку повноважень районна рада може утворювати нові постійні комісії, скасовувати або реорганізовувати раніше створені, змінювати їх кількісний склад, переобирати персональний склад.

5. До складу постійних комісій не можуть бути обрані голова районної ради та заступник голови районної ради. Депутати районної ради повинні входити до складу лише однієї з постійних комісій.

6. Перелік постійних комісій, функціональна спрямованість їх діяльності визначаються районною радою.

7. Постiйнi комісії є вiдповiдальними та підзвітними перед районною радою. Діяльнiсть постiйних комiсiй координують голова та заступник голови районної ради, а за розпорядженням голови районної ради – керуючий справами виконавчого апарату районної ради. 

8. Постiйнi комiсiї будують свою роботу на основi законностi, гласностi, вiльного обговорення та вирiшення питань.

РОЗДІЛ ІІ. ФУНКЦІЇ І ПОВНОВАЖЕННЯ ПОСТIЙНИХ КОМІСIЙ

1. Основними функцiями постiйних комiсiй є: 

· органiзацiя підготовки за дорученням районної ради чи за власної ініціативи проєктiв рiшень та iнших актiв, що розглядаються районною радою, попереднiй розгляд та пiдготовка висновкiв i пропозицiй щодо проєктiв рiшень, внесених iншими суб’єктами, доопрацювання за дорученням районної ради чи за власної ініціативи окремих проєктiв рiшень за наслiдками їх розгляду, визначення завдань щодо розробки проєктiв рiшень чи їх окремих розділів, узагальнення зауважень i пропозицій, що надiйшли внаслiдок їх обговорення;

· збiр та аналiз iнформацiї з питань, що належать до компетенцiї постiйних комiсiй;

· здiйснення контролю за виконанням рiшень районної ради; 

· вивчення доцiльностi та ефективностi дiй районної ради, iнших органiв державної виконавчої влади, їх посадових осiб у питаннях, які вiднесені до компетенцiї постiйних комiсiй, пiдготовка та подання вiдповiдних висновкiв на розгляд районної ради; 

· з метою забезпечення економного та ефективного використання коштiв брати участь у складаннi, прийняттi, контролi за виконанням районного бюджету в частинi, що вiднесена до компетенцiї постiйних комiсiй;

· попереднiй розгляд та пiдготовка пропозицiй щодо проєктiв програм соцiально-економiчного та культурного розвитку району, цiльових програм з iнших питань, звiтiв про їх виконання; 

· попереднє обговорення кандидатур посадових осiб, якi вiдповiдно до Закону України «Про мiсцеве самоврядування в Українi», обираються або призначаються районною радою.

2. Постiйна комiсiя, визначена головною з підготовки певного проєкту рішення районної ради, узагальнює пропозиції інших постійних комiсiй та готує матеріали на розгляд районної ради.

3. Постiйнi комiсiї мають право:

· звертатися до установ i органiзацiй, громадян та їх об’єднань з пропозицією висловити свою думку щодо проєктiв, якi готуються до внесення на розгляд районної ради; 

· залучати навчальнi заклади, спецiалiстiв та працiвникiв мiсцевих органiв виконавчої влади до розробки та експертизи проєктів рішень;

· отримувати від керівників органів, підприємств, установ, організацій та їх філіалів і відділень необхідні матеріали та документи з питань, які належать до відання постійних комісій, в порядку, визначеному законами України;

· на звернення з питань, вiднесених до їх вiдома, до голови районної ради, голови районної державної адміністрації, а також органiв, якi утворюються районною радою, iнших установ, закладiв, органiзацiй i підприємств незалежно вiд форм власностi. Звернення постiйних комiсiй розглядаються в порядку передбаченому Законом України «Про статус депутатiв мiсцевих рад та народних депутатів»;

· вносити пропозицiї щодо порядку денного пленарних засiдань районної ради, робити на них доповiдi i спiвдоповiдi з питань, вiднесених до їх вiдання, визначати доповiдачiв (спiвдоповiдачiв);

· вносити пропозицiї щодо заслуховування на пленарному засіданні районної ради звiту про їх роботу в цiлому або з окремих питань, звітів керiвникiв структурних пiдроздiлiв районної державної адміністрації та керiвникiв iнших мiсцевих органiв виконавчої влади. 

4. Постiйнi комiсії з питань, що належать до їх вiдома, здiйснюють контроль за виконанням рiшень районної ради, інших актiв голови районної ради мiсцевими органами виконавчої влади, підприємствами i органiзацiями незалежно вiд форм власності, а також контроль за законністю та раціональним використанням коштів з районного бюджету. 

5. Постійні комісії готують висновки та рекомендації, які оформляються рішеннями. Рекомендації підлягають обов’язковому розгляду органами, підприємствами, установами, організаціями, посадовими особами, яким вони адресовані. Про результати розгляду і вжиті заходи суб’єкти зобов’язані інформувати комісії у встановлені ними строки. 

6. Постійні комісії попередньо розглядають кандидатури осіб, які пропонуються для обрання, затвердження, призначення або погодження радою, готують висновки з цих питань, у разі необхідності, мають право приймати обов’язковi для розгляду вiдповiдними органами та посадовими особами рiшення щодо невiдповiдностi окремих керiвникiв займаним посадам, а також порушувати питання про їх відповідальність за неналежне виконання посадових обов’язків.
7. Постiйнi комiсiї в порядку контролю за дотриманням рiшень та iнших актiв, прийнятих районною радою, мають право здійснювати контроль за законнiстю, економнiстю та ефективнiстю витрат, що здійснюються з районного бюджету, заслуховувати звіти керiвникiв управлiнь, вiддiлiв районної державної адміністрації i iнших мiсцевих органiв виконаної влади, органiзацiй, а також органiв мiсцевого самоврядування i об’єднань громадян щодо своєї діяльності.

8. Постiйнi комісії районної ради зобов’язанi: 

· якiсно, вiдповiдно до вимог чинного законодавства, готувати проєкти рiшень з питань які вносяться для розгляду на пленарних засiданнях районної ради, здiйснювати попереднiй розгляд, вносити пропозиції та зміни, що належать до їх компетенції; 

· своєчасно виконувати доручення районної ради; 

· вивчати i враховувати у своїй дiяльностi громадську думку, розглядати звернення громадян i своєчасно реагувати на них;

· у разi невиконання або неналежного виконання головами постiйних комiсiй своїх обов’язкiв, районна рада може достроково вiдкликати їх з посади, лiквiдувати чи реорганiзувати постiйну комiсiю у порядку, передбаченому чинним законодавством.

РОЗДІЛ ІІІ. ОРГАНIЗАЦIЯ РОБОТИ ПОСТIЙНИХ КОМІСIЙ

1.  Постійні комісії районної ради проводять свою роботу відповідно до плану, затвердженого на їх засіданні та погодженого з головою або заступником голови районної ради.

2. Основною формою роботи постiйних комiсiй є засiдання. Засідання постійних комісій скликаються в міру необхідності. Засiдання постiйних комiсiй є правомочними, якщо на них присутня не менш нiж половина вiд затвердженого районною радою загального складу її членiв. 

3. За результатами вивчення і розгляду питань постійні комісії готують висновки та рекомендації, які оформлюються протоколом. Висновки і рекомендації постійної комісії приймаються більшістю голосів від загального складу комісії і підписуються головою комісії, а в разі його відсутності - заступником голови або секретарем комісії.

4. Протоколи засідань комісії підписуються головою і секретарем постійної комісії.

5. Депутати працюють у постійних комісіях на громадських засадах. У випадку неможливості взяти участь у засіданні, член комісії повідомляє про це голову постійної комісії.

6. Постійні комісії (їх голова) щорічно звітують про свою діяльність на пленарному засіданні районної ради.

7. Організаційне, правове, інформаційне, матеріально-технічне забезпечення діяльності постійних комісій здійснює виконавчий апарат районної ради.

8. Засiдання постiйних комiсiй проводиться вiдкрито, крiм випадкiв, коли за рiшенням постiйної комiсiї проводиться закрите засiдання. Для здiйснення звукозапису, кiно- i відео зйомок, трансляцiї засiдання по радiо i телебаченню потрiбна згода постiйної комiсiї. Прийняття рішення щодо надання згоди або відмови, приймається шляхом відкритого голосування. 

9. На закритому засiданнi, крiм членiв комiсiї, можуть бути присутнiми запрошенi на засiдання особи.

10. За рiшенням постiйних комiсiй на їх засiданнях проводяться слухання з питань, що належать до їх компетенцiї. Мета слухань - отримання всебiчної iнформацiї щодо питань, якi розглядаються, їх вивчення і обговорення. Слухання оформляються протоколом, за їх результатами складаються пiдсумковi документи. Інформацiя, отримана пiд час слухань, використовується для прийнятя рiшень постiйних комiсiй. Слухання проводяться відкрито, крім випадків, коли постійна комiсiя приймає рішення про закрите засідання. 

11. Для проведення слуханнь постiйна комiсiя визначає кворум, який не може бути меншим, нiж три члени. Пiд час слухань кожен член постiйної комiсiї має право ставити запитання промовцям та одержувати вiдповiдi на них. Слухання не може бути припинено, доки всі бажаючі не висловлять свою думку. Слухання проводиться в межах одного робочого дня. Постiйна комiсiя може прийняти рiшення про продовження слухання. 
12.  В період карантину, встановленого Кабінетом Міністрів України з метою запобігання поширенню епідемії на території України, засідання постійних комісій можуть проводитися в режимі відео конференції або аудіоконференцій (дистанційне засідання). 

13.  У разі проведення дистанційного засідання постійної комісії, в тому числі спільного засідання, головуючий і секретар засідання постійної комісії працюють у головному приміщенні де розташовано обладнання відеоконференції або аудіоконференції.
14.  До порядку денного дистанційних засідань постійних комісій можуть включатися виключно питання невідкладного внесення змін до місцевого бюджету, інших питань, щодо невідкладних робіт з ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій або якнайшвидша ліквідація особливо тяжких надзвичайних ситуацій, спричинених спалахами епідемій та пандемій чи реалізації повноважень, пов'язаних з такими обставинами, процедурні питання.
15. У разі проведення спільного дистанційного засідання постійних комісій головуючий і секретар засідання затверджується членами комісії за пропозицією голови районної ради при умові попереднього узгодження з головами постійних комісій.
16.  Ідентифікації депутатів та підрахунок голосів у разі проведення дистанційного засідання постійної комісії в режимі відеоконференції або аудіо конференції здійснює секретар постійної комісії.
17. За результатами обговорення питань на засiданнях комiсiї шляхом голосування (вiдкритого поiменного або закритого) бiльшiстю голосiв присутнiх членiв комiсiї, крiм випадкiв, передбачених цим положенням, приймаються: 

· рiшення з питань, що стосуються органiзацiї роботи постiйних комiсiй;

· рекомендацiї щодо розгляду районною радою питань, якi вносяться вiдповiдними особами i органами, а також щодо контрольної дiяльностi постiйних комiсiй; 

· висновки щодо проєктiв рішень, внесених на розгляд районної ради вiдповiдними суб’єктами, а також щодо кандидатур, якi пропонуються для обрання чи призначення районною радою.

15. Голосування здійснюється особисто кожним членом постійних комiсiй шляхом підняття руки. Підрахунок голосів під час відкритого голосування здійснює голова постійної комiсiї. 

16. Протоколи засідань постiйних комiсiй зберiгаються у встановленому порядку i за зверненням депутата районної ради надаються для ознайомлення. 

17. Протокол засiдання комiсiї є офiцiйним документом, що пiдтверджує процес обговорення i прийняття рiшення, рекомендацiї чи висновку комiсiї.

18. Голова постiйної комiсiї зобов’язаний скликати засiдання комiсiї, якщо на цьому наполягає, не менш як третина членiв комiсiї. У разi, коли голова постiйної комiсiї на вимогу третини її членiв не скликав засiдання, вони можуть зiбратися самостійно i за наявнiстю кворуму обрати головуючого для ведення засiдання.

19. До порядку денного засiдання постiйної комiсiї можуть бути включенi питання термiнового характеру, якщо на цьому наполягає не менш як половина присутнiх на засiданнi членiв.

20. Органiзацiя роботи постiйних комiсiй покладається на її голiв. 

21. Голова постiйної комісії:

· забезпечує керiвництво постiйною комiсiєю; 

· головує на засiданнi постiйної комісії;

· забезпечує складання плану її роботи; 

· забезпечує оперативнiсть роботи над проєктами рiшень районної ради; 

· запрошує в разi необхiдностi фахiвцiв для участi у роботi постiйної комісії та робочої групи;

· пiдписує документи, прийнятi постiйною комiсiєю, чим засвiдчує вiдповiднiть їхнього змiсту прийнятим рiшенням;

· органiзовує роботу по виконанню рiшень постiйної комiсiї, iнформує її членiв про хiд їх виконання;

· звітує перед радою про роботу постiйної комiсії та її наслiдки не рідше одного разу на рiк; 

· здiйснює координацiю роботи постійної комiсiї з iншими постiйними комiсiями та вiдповiдними пiдроздiлами районної ради;

· iнформує членiв постiйної комiсiї про офiцiйнi документи, листи, що надiйшли до комiсiї, а також робить iншi повiдомлення, що стосуються дiяльностi постiйної комісії;

· виконує iншi функцiї, передбаченi Регламентом районної ради, рiшеннями районної ради та розпорядженнями голови районної ради;

· веде прийом громадян.

22. Члени постiйних комiсiй зобов’язанi:

· бути присутнiми на засiданнях постiйних комiсiй;

· брати участь у роботi постiйних комiсiй;

· дотримуватись порядку на засiданнях постiйних комiсiй, робочих груп; 

· виконувати доручення, визначенi рiшеннями постiйної комiсiї. 

23. Члени постiйних комiсiй мають право вносити пропозицiї про розгляд на засiданнях постiйних комiсiй будь-яких питань, що належать до їх вiдома, а також брати участь в обговореннi рекомендацiй, пропозицiй, висновкiв, прийняттi рiшень та пiдготовцi проєктiв рiшень. Пропозицiя члена постiйної комiсiї на його вимогу може бути поставлена на голосування. 

24. Питання, що належать до вiдома кiлькох постiйних комiсiй, можуть за їх iнiцiативою, а також за дорученням районної ради, її голови розглядатися постiйними комiсiями спiльно. Спiльнi засiдання веде один iз голiв цих постiйних комiсiй за їх взаємною згодою. У разi необхiдностi спiлъне засiдання за рiшенням постiйних комiсiй можуть вести голова районної ради або його заступник. 

25. Рiшення прийнятi на спiльному засiданнi постiйних комiсiй пiдписуються головами вiдповiдних постiйних комiсiй. Голосування з обговорених питань проводиться окремо по комiсiях.

26. Процедурнi питання роботи постiйних комiсiй, які не передбаченi цим Положенням, регулюються вiдповiдно до Регламенту районної ради. 

27. Постiйнi комісії iнформують громадськість про свою діяльність. На засiдання постiйних комiсiй можуть бути запрошенi представники преси, телебачення, радiо.

28. Органiзацiйно-методичне, технiчне, iнформацiйне i матерiальне обслуговування постiйних комiсiй, а також забезпечення їх функцiонування здiйснює районна рада. 

РОЗДІЛ ІV. ВИМОГИ ЩОДО ВИСНОВКІВ І РЕКОМЕНДАЦIЙ

ПОСТІЙНИХ КОМІСІЙ

1. Постiйнi комiсiї подають на розгляд районної ради свої висновки, рекомендацiї на пiдготовленi ними проєкти рiшень чи проєкти iнших актiв. Оформления документiв постiйних комiсiй має вiдповiдати вимогам, встановленим Регламентом районної ради та цим Положенням.

2. Висновки постiйних комiсiй повиннi мiстити:

· обгрунтування доцiльностi розробки чи прийняття рiшення;

· загальну характеристику проблем, вирiшення яких сприятиме прийняття даного проєкту рiшення;

· фiнансово-економічне обґрунтування в разi, якщо реалiзацiя проєкту рiшення потребує матерiальних витрат;

3. До висновку постiйної комiсiї кожен з її членiв може подати свої додатковi зауваження чи окрему думку. 

4. Висновки або рекомендацiї постiйних комiсiй щодо обрання або призначення районною радою кандидатур посадових осiб повиннi мiстити:

· висновки постiйної комiсiї щодо рiвня квалiфiкацiї та освiти кандидата на посаду;

· чiтко виражену точку зору постiйної комiсiї щодо ухвалення чи заперечення стосовно кандидатури посадової особи;

· обґрунтування i мотиви прийнятого рiшення.

5. Висновок постiйної комiсiї щодо дiяльностi мiсцевих органiв виконавчої влади або посадової особи повинен мiстити конкретнi посилання на статтi законів України, що передбачають норми, якi порушує або неналежно виконує орган чи посадова особа, з зазначанням фактiв, якi це пiдтверджують. 

6. Висновок повинен складатися з мотивуючої та результативної частин. Має бути зазначено мiсце i час розгляду питання, перелiк членiв постiйної комiсiї, присутніх на засiданнi, а також прізвище, посада, освiта, стаж роботи посадової особи, діяльність якої розглядається на засіданні постійної комісії. 

7. Висновок повинен мiстити чiтко сформульованi позитивнi та негативнi факти роботи органу чи посадової особи. У разi надходження або висловлення пропозицiї про недовiру посадовiй особi та про звiльнення її з займаної посади, постiйна комiсiя зобов’язана оформити належним чином свої пропозиції та висновки і підготувати проєкт вiдповiдного документа, якщо вирiшення цього питання належить до компетенцiї районної ради.

8. У висновку повиннi бути визначенi заходи, якi необхiдно здiйснити для усунення недолiкiв, виявлених постiйною комiсiєю, та мотивацiї щодо вiдповiдальностi посадової особи, рiвня вiдповiдностi займанiй посадi та рекомендацiї щодо здiйснення iнших органiзацiйних заходiв. 

V. ПЕРЕЛІК ПОСТІЙНИХ КОМІСІЙ КРАСНОГРАДСЬКОЇ 
РАЙОННОЇ РАДИ VIІ СКЛИКАННЯ
1. Постійна комісія з питань бюджету та фінансів. 

2. Постійна комісія з політико-правових і гуманітарних питань, місцевого самоврядування, охорони здоров’я та соціального захисту населення.

3. Постійна комісія з питань соціально-економічного розвитку, комунальної власності, промислової та транспортної політики.

4. Постійна комісія з питань аграрної політики, регулювання земельних відносин та охорони навколишнього природного середовища.
VI. ОСНОВНІ  НАПРЯМКИ  ДІЯЛЬНОСТІ  ПОСТІЙНИХ  КОМІСІЙ

Постійна комісія з питань бюджету та фінансів

1. Попередньо розглядає внесені на розгляд ради проєкти районного бюджету, звіти про його виконання, розробляє відповідні висновки і
рекомендації.

2. Розглядає і узагальнює за дорученням голови та заступника голови ради пропозиції депутатів, постійних комісій районної ради, районної державної адміністрації, підприємств, установ і організацій щодо внесення змін до проекту бюджету, який внесено на розгляд ради.

3. Здійснює контроль за ходом виконання районного бюджету та інших фінансових ресурсів.

4. Готує проєкти рішень районної ради, що стосуються районного бюджету.

5. Аналізує залучення додаткових джерел надходжень до бюджету та ефективність використання бюджетних коштів.

6. Попередньо розглядає питання щодо районного бюджету на наступний рік і виконання за поточний, стосовно змін до бюджету; утворення цільових фондів; положення про ці фонди.

7. Бере участь у розробці стратегічних напрямків у формуванні економічної політики в районі, вносить пропозиції в межах своїх повноважень.

8. За дорученням голови та заступника голови ради попередньо розглядає проєкти рішень до програми економічного і соціального розвитку району, звіти про їх виконання.

9. Здійснює контроль за виконанням програми економічного і соціального розвитку району.

10. Розглядає програми та заходи щодо інвестиційної політики району, інноваційно-інвестиційні проєкти, готує з цих питань висновки, рекомендації, доповіді для подальшого розгляду на сесіях районної ради.

11. Вивчає і розглядає питання, які вносяться на розгляд районної ради за напрямками діяльності постійної комісії, розробляє проєкти відповідних рішень ради та готує по них висновки, у разі необхідності доповіді та співдоповіді.

12. Контролює виконання рішень Верховної Ради, Кабінету Міністрів, обласної та районної рад в частині формування та виконання бюджету.

13. Здійснює контроль за виконанням рішень ради, власних рішень, рекомендацій.

14. Вивчає та розглядає інші питання, які віднесені до компетенції ради.
Постійна комісія з політико-правових і гуманітарних питань, місцевого самоврядування, охорони здоров’я та соціального захисту населення
1. Попередньо розглядає проекти районних цільових програм щодо розвитку освіти, охорони здоров’я, соціального захисту населення, підтримки сім’ї та молоді, зайнятості населення, фізкультури і спорту, культури та духовності, боротьби зі злочинністю і вносить на затвердження радою.

2. Бере участь у розробці і реалізації заходів щодо забезпечення законності, охорони громадського порядку, прав, свобод та законних інтересів громадян району.

3. Вивчає проєкти рішень ради нормативно-правового характеру і готує висновки та рекомендації.

4. Вивчає стан інформаційного простору району і вносить пропозиції районній раді стосовно поліпшення діяльності державних та комунальних засобів масової інформації.

5. За дорученням ради або її голови готує висновки та рекомендації з питань депутатської діяльності та етики, проекти рішень ради стосовно повідомлення депутата про його роботу в раді, виконання рішень ради та її органів, звітів про роботу постійних комісій, керівників органів, створених радою.

6. Узагальнює пропозиції депутатів, постійних комісій стосовно проекту регламенту роботи районної ради, проектів законів України стосовно розвитку місцевого самоврядування.

7. Попередньо розглядає на засіданні питання щодо дострокового припинення повноважень депутатів ради відповідно до чинного законодавства, готує відповідні висновки.

8. Попередньо розглядає кандидатури осіб, які пропонуються для обрання, затвердження, призначення або погодження районною радою, а також звільнення їх з посади, готує висновки з цих питань.

9. Вивчає та вносить пропозиції щодо поліпшення роботи закладів освіти, охорони здоров’я, культури, діяльності дошкільних та позашкільних закладів, створення необхідних умов для розвитку молодіжної політики.

10. Розглядає питання по залученню додаткових коштів для реалізації соціальної політики і підвищення гарантій соціального захисту населення.

11. Спільно з відповідними установами та органами вивчає і розробляє рекомендації щодо поліпшення обслуговування учасників бойових дій, інвалідів різних категорій, малозабезпечених громадян, розвитку мережі закладів соціального забезпечення.

12. Розглядає та контролює хід виконання галузевих програм, власних рішень і рекомендацій.

13. Вивчає проблеми і розробляє рекомендації щодо створення умов для занять фізкультурою і спортом, роботи закладів фізкультури і спорту.

14. Вивчає та розглядає інші питання, які віднесені до компетенції ради.
Постійна комісія з питань соціально-економічного розвитку, комунальної власності, промислової та транспортної політики

1. Вивчає та розглядає питання розвитку промисловості, енергетики, транспорту, зв’язку, стану енергозабезпечення та енергозбереження на підприємствах, організаціях та установах району.

2. Вивчає і розглядає питання, які вносяться на розгляд районної ради по напрямках діяльності постійної комісії, розробляє проекти відповідних рішень ради.

3. Вивчає рівень та якість послуг електро - та поштового зв’язку, радіофікації населених пунктів, стан розвитку малого та середнього підприємництва.

4. Здійснює контроль за виконанням відповідних рішень ради та власних рішень.

5. По напрямках діяльності постійної комісії розглядає проекти законів, у разі їх надходження до районної ради, та вносить пропозиції і зауваження.

6. Здійснює контроль за виконанням цільових комплексних програм, інших рішень ради стосовно розвитку галузі житлово-комунального господарства, будівництва, запобігання надзвичайним ситуаціям.

7. Вивчає та розглядає питання, що стосуються стану енергозбереження об’єктів житлово-комунальної та соціальної сфери.

8. Розглядає та вносить пропозиції до проєктів рішень з питань розвитку житлово-комунального господарства, будівництва.

9. Подає раді пропозиції з питань розвитку комунальної власності.

10. Готує проекти рішень з питань забезпечення обліку, проведення
інвентаризації об’єктів комунальної власності та контролю за їх виконанням.

11. Вивчає та розглядає інші питання, які віднесені до компетенції ради.
Попередньо розглядає:
· проєкти програм соціально-економічного розвитку району, будівництва, екології та інші програми, які належать до їх відання, готує висновки і рекомендації;
· відповідно до чинного законодавства питання стосовно управління об’єктами спільної власності територіальних громад міста, сіл та селищ Красноградського району;
· питання продажу, передачі в оренду або під заставу об’єктів комунальної власності, які забезпечують спільні потреби територіальних громад міста, сіл та селищ Красноградського району;
· кандидатури на призначення керівників комунальних підприємств, а також питання про їх звільнення і виносить на розгляд ради;
·  питання пов’язані зі станом та розвитком будівництва, житлово-комунального господарства, екології та безпеки життєдіяльності людини за дорученням ради або зі своєї ініціативи;
· аналіз діяльності підприємств та установ будівництва, житлово-комунального господарства на території району, готує висновки і рекомендації;
· програми комплексного розвитку житлово-комунального господарства району;
· цільові програми забезпечення населення житлово-комунальними послугами;
· питання щодо затвердження правил забудови і благоустрою населених пунктів району та виносить на розгляд ради.
Постійна комісія з питань аграрної політики, регулювання земельних відносин та охорони навколишнього природного середовища

1. Бере участь у забезпеченні реалізації державної політики в галузі використання та охорон земель, земель лісового, водного фондів іншого цільового призначення, екології та довкілля.

2. Попередньо розглядає та вносить пропозиції до проектів регіональних програм використання і охорони земель різного цільового призначення, бере участь у їх реалізації на території району.

3. Розглядає питання щодо організації територій і об’єктів природно-заповідного фонду місцевого значення та інших територій, що підлягають особливій охороні.

4. Заслуховує звіти керівників підприємств, організацій незалежно від форми власності з питань дотримання вимог Земельного кодексу України.

5. Вивчає та розглядає інші питання, які віднесені до компетенції ради. 
Попередньо розглядає:

· програми використання та охорони земель, підвищення родючості ґрунтів, бере участь у їх реалізації;

· цільові комплексні програми охорони навколишнього природного середовища та раціонального використання природних ресурсів на території району;

· проєкти програм розвитку сільського господарства району та його галузей; 

· дозволу на спеціальне використання природних ресурсів місцевого значення, а також про скасування такого дозволу; 

· питання погодження надання мисливських угідь в тимчасове користування для ведення мисливського господарства та дострокове припинення користування угіддями;

· затвердження технічної документації з нормативної грошової оцінки земельних ділянок, розташованих за межами населених пунктів;  

· розглядає звернення громадян і організацій із земельних питань, екології, з приводу раціонального використання природних ресурсів;

· розглядає питання благоустрою територій населених пунктів, виконання комплексного плану благоустрою, санітарного стану.

Керуючий справами виконавчого
апарату районної ради                                                              Костянтин ФРОЛОВ
